
  

LE NOSTRE PROPOSTE PER AFFRONTARE LA CRISI ECONOMICA 
CONSEGUENTE ALLA EMERGENZA SANITARIA IN CORSO 

“CURA PER PONZA” 
 
 
 
1) Esenzione della tassa di occupazione del suolo pubblico comunale (COSAP) per 

il 2020 per tutte le attività commerciali dell’isola (bar, ristoranti, negozi…) 
 
2) Posticipazione al 2021 della quota dell’offerta economica al Comune da parte 

degli assegnatari delle attività di noleggio delle attrezzature balneari 
 
3) Sospensione nel 2020 degli accertamenti tributari dell’imposte comunali 
 
4) Destinazione di tutti i proventi della “tassa di sbarco” (pagata dai turisti) alla 

riduzione della TARI (tassa sui rifiuti) a carico dei contribuenti di Ponza. 
Calcolando la metà degli incassi rispetto all’anno scorso, i proventi della “tassa 
di sbarco” possono “alleggerire” la TARI di circa 200 mila euro 

 
5) Attivazione della raccolta dei rifiuti presso i natanti all’ormeggio (come in parte 

predisposto l’anno scorso dal Comune), per assicurare nuovi introiti 
 
6) Attivazione della “isola ecologica” al Monte Pagliaro (questo comporta, in virtù 

del contratto con la Diodoro, una riduzione dei costi per il conferimento dei 
rifiuti, e quindi un altro alleggerimento della TARI) 

 
7) Posticipare dal 31 maggio al 31 ottobre il pagamento della TARI 
 
8) Riduzione al minimo dell’addizionale Irpef per l’annualità 2020 
 
9) Riduzione al minimo dell’addizionale IMU per il 2020 

 
10) Assunzione da parte del Comune degli oneri per la mensa scolastica 
 
11) Creazione di un fondo per assicurare computer per la didattica a distanza alle 

famiglie bisognose con figli in età scolastica 
 
12) Concordare con la ditta del TPL un abbonamento mensile di 10 euro per i 

residenti Ponzesi (e conferma della gratuità per gli anziani) 



  

 
13) Posticipazione al 2021 della maggior parte delle cosiddette “spese differibili” 

iscritte a bilancio e taglio drastico di eventuali spese superflue 
 
14) Rinegoziazione dei mutui accesi dal Comune con la Cassa Depositi e Prestiti e 

con le banche, al fine di assicurare maggiore liquidità al bilancio comunale 
2020 

 
15) Posticipazione al 2021 dei compensi ai RUP, OIV, commissari di gara e delle 

indennità di produttività dei dipendenti comunali 
 
16) Cancellazione degli eventi estivi finanziati dal Comune (bando “SiAmo 

Ponza”) e di quelli invernali 
 
17) Cancellazione della indennità di funzione percepita dalla Giunta Comunale e 

dei “gettoni di presenza” dei Consiglieri Comunali,- e ciò fino a fine mandato 
 
18) Condivisione maggioranza/minoranza nella gestione oculata delle spese del 

Comune, per individuare insieme le priorità e le somme da destinare (dagli 
investimenti pubblici alla elargizione dei “buoni spesa”) 

 
19) Creazione di una sorta di Direttorio (maggioranza- opposizione –associazioni 

di categoria) per la gestione dell’emergenza sanitaria in vista della prossima 
stagione estiva 

 
20) Coinvolgimento della minoranza per il conseguimento di obiettivi strategici 

(bandi nazionali, regionali e europei) in grado di rilanciare le opere 
pubbliche, grandi o piccole, per creare nuovo lavoro. 
 

 
 

I Consiglieri Comunali 
Francesco Ambrosino, Giuseppe Feola, 

Maria Claudia Sandolo e Pier Lombardo Vigorelli 


